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Settore Comunicazione,Turismo, Spettacolo
Pari Opportunita, Politiche Giovanili e Sistemi Informativi

ﬁ“gﬂ'szﬂ Ufficio Politiche Giovanili e Pari Opportunita

BANDO DI PARTECIPAZIONE ALLE SELEZIONI DEL CORSO “DIVENTARE TAGESMUTTER-ED. 2011/2012”

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale n. 2546/2011, in collaborazione con
Cooperativa Casa Bimbo Tagesmutter Bolzano e Cooperativa Casa Bimbo Tagesmutter
Monza, il Comune di Monza - Assessorato alle Politiche Giovanili e Pari Opportunita e
’Azienda Speciale di formazione Scuola Paolo Borsa aprono i termini del Bando
Pubblico di concorso per la partecipazione al corso di formazione professionale di 250
ore al fine di divenire Tagesmutter (edizione 2011/2012).

1)Finalita:

Offrire un percorso formativo a 25 donne residenti all’interno della Provincia di
Monza e Brianza al fine di diventare Tagesmutter.

Verranno rilasciati un attestato di partecipazione al corso di formazione e una
certificazione delle competenze acquisite.

Il percorso formativo consta di 250 ore di cui 200 ore in aula, presso la sede della
’Azienda Speciale di formazione Scuola “Paolo Borsa” di Monza in ore pomeridiane
e/o serali, qualche sabato e 50 ore di stage presso le Tagesmutter di Monza.

-Chi e la Tagesmutter?

La Tagesmutter € un donna che svolge la funzione di assistente domiciliare per la
prima infanzia presso il proprio domicilio, offrendo un servizio qualificato di cura e
rispondente in modo flessibile e differenziato ai bisogni dei genitori.

-Come si struttura il servizio?

Le Tagesmutter accolgono un numero limitato di bambini (al massimo 6). Il servizio &
rivolto esclusivamente a bambini di eta compresa tra 0 e 3 anni e per i bambini fino
agli 11 anni per servizi di cura integrativi ai servizi scolastici.

| bambini vengono accolti presso ’abitazione della Tagesmutter che deve
rispecchiare i parametri di superficie minime nonché sottostare a determinati
standard igienico - sanitari.
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2)Struttura del corso

Modulo/ Titolo monte ore
Accudimento e socializzazione 140
Pedagogia 1 33
Pedagogia 2 29
Pedagogia 3 22
Organizzazione del lavoro - giornata tipo 15
Tagesmutter

Comunicazione 14
Psicologia: relazioni d'aiuto 12
Coordinamento e cooperazione 15
Igiene e sicurezza 40
Primo soccorso 12
Igiene e sicurezza 12
Elementi di pediatria 16
Organizzazione imprenditoriale 20
| contratti di lavoro e la forma 8
cooperativa

Il settore dei servizi all'infanzia 4

| rapporti con la Pubblica 4
Amministrazione

Fund raising - progettazione 4

STAGE PRESSO LE TAGESMUTTER DI
MONZA

50

Si precisa che il corso sara organizzato in ore pomeridiane e/o serali di giorni feriali
e qualche sabato. Il periodo di stage e previsto presso la Cooperativa sociale Casa
Bimbo Tagesmutter Monza.
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Per la partecipazione al corso di formazione le candidate dovranno essere in possesso
dei requisiti di cui al punto 3 e versare all’Azienda Speciale di formazione Scuola
“Paolo Borsa” di Monza una quota di iscrizione pari a euro 250,00.

3)Beneficiarie e requisiti per I’ammissione al concorso

Sono individuate quali beneficiarie dell’assegnazione del percorso di formazione le
donne aventi:

a) Eta minima di 18 anni;

b) Residenza all’interno della provincia di Monza e Brianza;

c¢) Diploma di scuola superiore e ottima conoscenza della lingua italiana;

d) Disponibilita di un appartamento in affitto o di proprieta di almeno 70 metri
quadrati, rispondente agli standard igienico-sanitari previsti dalla legislazione
(certificazione dimessa a norma degli impianti elettrico e idraulico);

Il punteggio per la valutazione sara attribuito secondo i seguenti criteri:

Forte flessibilita oraria;

Precaria situazione lavorativa;

Residenza a Monza;

Aver acquisito competenze di cura dell’infanzia in ambito professionale e/0 non
professionale, nonché avere un’attitudine al lavoro autonomo;

Avere una forte motivazione personale nel divenire Tagesmutter;
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4) Selezione
Il processo di selezione prevede due fasi:

» Prima fase: valutazione e verifica dei requisiti richiesti attraverso documentazione
presentata, richiesta dal presente bando;

« Seconda fase: colloquio individuale motivazionale e per verificare le attitudini di
cura e di imprenditorialita delle candidate stesse;

» Graduatoria definitiva, consultabile sui siti  www.monzagiovani.it e
www.comune.monza.it .

La selezione verra effettuata da una commissione composta dal Comune di Monza,
dall’Azienda Speciale di formazione Scuola “Paolo Borsa” e dalla Cooperativa Casa
Bimbo Tagesmutter Monza.



cale gj
Q° %,

pari opportunita

COMUNE DI

MONZA

5) Modalita e termini di presentazione delle domande:

| soggetti in possesso dei requisiti di cui al punto 3 del presente bando potranno
presentare apposita domanda in carta semplice sottoscritta, che dovra essere
redatta, a pena di esclusione, secondo lo schema allegato al presente bando.

Le domande dovranno essere trasmesse a partire dal giorno 28/11/2011 in busta
chiusa, recante la dicitura “Domanda per la partecipazione al corso di formazione
“Diventare Tagesmutter” edizione 2011/2012” secondo una delle seguenti modalita:

 per posta raccomandata a.r.:

Spett.le - Comune di Monza - Ufficio Politiche Giovanili e Pari Opportunita- c/o
Comune di Monza p.zza Trento e Trieste, 1 - 20900 Monza (MB);

* tramite fax:
al numero 039/2372521;
* a mano:

presso lo Sportello Giovani sito in Piazza Carducci - aperto il martedi dalle 14.00
alle 18.00 e il giovedi dalle 13.00 alle 18.00;

e tramite mail:

uso posta certificata - PEC

all’indirizzo protocollocert@comunedimonza.legalmail.it indicando nell’oggetto:
“Domanda per la partecipazione al corso di formazione “Diventare Tagesmutter”
edizione 2011/2012”.

Le domande dovranno pervenire, in tutti i casi a pena di esclusione entro le ore
13.00 del 25/01/2012. L’Amministrazione non valutera le domande pervenute oltre
detto termine, a causa di ritardo da addebitarsi al servizio postale, il recapito
tempestivo della domanda rimane ad esclusivo rischio dei mittenti.

6) Documentazione da allegare:

Alla domanda (all.1) dovra essere allegata, a pena di esclusione la seguente
documentazione:

a) Curriculum Vitae formato europeo;

b) Lettera di presentazione con motivazione e competenze di cura alla
partecipazione al bando;

c) Fotocopia del documento di identita in corso di validita del soggetto richiedente.
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7) Obblighi dell’assegnatario:

L’assegnataria sara tenuta a partecipare al corso di 250 ore comprensivo di stage,
dovra frequentare almeno il 75% delle ore di corso ed effettuare una prova/esame di
fine corso per poter conseguire [’attestato previsto.

L’assegnataria sara tenuta a versare la quota di iscrizione per relativi euro 250,00.

8) Non verranno prese in considerazione le domande:

a) Presentate da soggetti non aventi i requisiti di cui al punto 3 del presente bando;
b) Incomplete e/o sprovviste della documentazione richiesta;

c) Pervenute fuori termine.

9) Responsabile di procedimento ed informazioni:

Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n° 241/1990 e Dr. Eugenio
Recalcati, Dirigente del settore comunicazione, turismo, spettacolo, pari
opportunita, politiche giovanili, e sistemi informativi.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi a:
Sportello Giovani sito in Piazza Carducci - Monza aperto il martedi dalle 14.00 alle

18.00 e il giovedi dalle 13.00 alle 18.00 oppure via mail a
giovani5@comune.monza.it.
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DOMANDA

Ufficio Politiche Giovanili
e Pari Opportunita
Piazza Trento e Trieste
20900 Monza (MB)

DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “DIVENTARE
TAGESMUTTER” EDIZIONE 2011/2012

LA SOTEOSCIITEA ceeeeereeeeeteeceeeeereeeecseeeeessseeeeesssesesssssesesssssessssssesessssssessssessssssssssssssesssssssesesssssessssnsasssnes .

DICHIARA
* Di possedere i seguenti requisiti:

O Eta minima di 18 anni;

O Residenza all’interno della provincia di Monza e Brianza;

O Diploma di scuola superiore e ottima conoscenza della lingua italiana;

O A disposizione di un appartamento in affitto o di proprieta di almeno 70 metri
quadrati, rispondente agli standard igienico-sanitari previsti (certificazione dimessa
a norma degli impianti elettrico e idraulico);

SI IMPEGNA
* A versare la quota di euro 250,00 all’Azienda Speciale di formazione Scuola “Paolo
Borsa” di Monza qualora rientrasse in graduatoria.

» Visionato il bando DIVENTARE TAGESMUTTER EDIZIONE 2011/2012;

SI CANDIDA
a partecipare alla selezione per il corso di formazione per “Diventare Tagesmutter”
edizione 2011/2012.

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 acconsento che U’Ufficio Politiche Giovanili e Pari
Opportunita del Comune di Monza proceda al trattamento dei dati da me forniti nel rispetto della
normativa in materia di tutela del trattamento dei dati personali, per le seguenti finalita: connesse
all’utilizzo dei servizi offerti dal sito www.monzagiovani.it e per statistiche, invio di materiale
informativo e segnalazione di iniziative ed eventi mediante ’utilizzo della posta elettronica.”

[] autorizzo al trattamento dei dati [1 non autorizzo al trattamento dei dati

data...............luogo................ . infede, Firma.....c.ooviiiiiiiiiiiiiiiiiii e,




