Protocollo di intesa peria

del Piano Locale Gio

Tra
Comune di Monzaq, nella persona del Sin
dell' Assessore Marfina Sassoli
e
Confindustria giovani Marco Colombo

Camera di Commercio di Monza e Brianza
Formaper - azienda speciale CCIAA

Ex.it - Consorzio di Cooperative sociali
Associazione Two Sport - Hobnob srl
Brianza Solidale Associazione

Centro Servizi Volontariato di Monza e
Brianza

Consiglio Notarile di Milano

Ordine dei dott. commercialisti e degli

esperti contabili di Monza e Brianza
Confartigianato Monza - - Gruppo Giovani”
Associazione Modavi

Duomo di Monza - rete degli oratori del

decanato di Monza

Renato Mattioni

Barbara Borsani

Claudio Illarietti

Riccardo Tagliabue

Luigi Cavagnera

Stefano Vigano

Domenico De Stefano

Gilberto Gelosa

Filippo Berto

Emanuela Ponti

Mons. Silvano Provasi

Consorzio della Villa Reale e Parco di Monza Pietro Pietraroia
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Monza

Viale Petrarca, 10
Monza

Piazza Cambiaghi, 9
Milano

Via Meravigli 9/b
Milano

Viale Marotta 18/20
Monza

Via della Taccona, 27/A
Monza

Via Correggio, 29
Monza

Via Correggio, 29

Milano
Via Locatelli, 5
Monza

via Borgazzi, 33

Monza

Viale Stucchi, 64
Bovisio Masciago
via Bertacciola, 60
Monza

via Canonica, 8

Monza

Viale Mirabellino, 2



Associazione Stefania

Federazione Maestri del lavoro ltalia

Confcooperative Milano Lodi Monza e

Brianza

Confcommercio Associazione Territoriale di
Monza - Gruppo Giovani

Ufficio Scolastico Territoriale XVIIl, Ambito
di Monza e Brianza

Universita degli studi di Milano -Bicocca

Regione Lombardia sede territoriale di
Monza

Istituto Pavoniano Artigianelli

Compagnia delle Opere di Monza e Brianza

Liceo Musicale

Fondazione Monza e Brianza

Provincia di Monza e Brianza

Premesso che

Massimo Parravicini
Felice Cattaneo

Roberto D’Alessio

Marcello Meregalli

Nicola Montrone

Marcello Fontanesi

Barbara Piotti

Padre Luca Reina
Angela Familiari
Erminio Della Bassa
Giuseppe Fontana

Alberto Grisi

Lissone

via F. Filzi

Monza

Via Santa Maddalena, 5

Milano
al Valor Civile,15

Via Decorati

Monza
Via De Amicis 9
Monza
Via Magenta, 2

Milano
via degli Arcimboldi, 8
Monza

Piazza Cambiaghi, 3

Monza

via Magenta 4
Seregno

via A.Toscanini, 13
Monza

Via Monte Amiata, 60
Monza

Via A.Pennati, 10
Monza

Piazza Diaz, 1

- Il Ministero della Gioventy ha indicato nel Piano Locale Giovani una moddalita di programs-

mazione e sviluppo di politiche giovanili
Il Piano Locale Giovani & uno strumento, promosso dagli Enti Locali, che rappresenta il pro-
cesso di negoziazione e programmazione tra piu enti, istituzioni, organizzazioni, soggetti collet-
tivi al fine di armonizzare interessi diversi e individuare obiettivicomuni per I'aftuazione di po-
litiche giovanili orientate allo sviluppo locale nel suo complesso e all’ aumento dell’ autonomia
e della partecipazione dei giovani ai processi decisionali locali

Il Comune di Monza, con delibera di Giunta Comunale n. 853 del 14.12.2010 ha ovwcm
I'elaborazione di un Piano Locali Giovani per il periodo genncio 2011 e dicembre 2013
l'intento dell’ Amministrazione Comunale & rispondere alle reali esigenze della popolazione
giovanili monzese nel modo pit appropriato cercando di innovare e migliorare | servizi in
vista di quanto stabilito dal Ministero della gioventu;

rientra tra i compiti dell’ Assessorato alle Politiche Giovanili la gestione e programmazione
delle attivita volte a sviluppare I'autonomia e la partecipazione giovanile in campo sociale
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professionale, lavorativo e abitativo; " : -

le politiche giovanili sono da intendersi come politiche che metono in campo azioni speci-
fiche, ma con un collegamento strategico con le alire polifiche di sviluppo, che con le loro
azioni hanno spesso un impatto importante sulla vita dei giovani.

I Comune di Monza intende sviluppare i proprio Piano Locale Giovani focalizandolo sulle
seguenti linee strategiche principali

a)Creativita e capacita imprenditiva

b)Autonomia e responsabilitc

c)Competenze alla vita

il Comune di Monza intende avviare un processo di partecipazione da parte degli attori
sociali interessati, finalizzato al progressivo e graduale coinvolgimento delle organizzazioni
pubbliche e private del territorio;

le seguenti organizzazioni hanno manifestato con un documento di programmazione delle
attivitd il proprio interesse a partecipare alla definizione del Piano Locale Giovani della Citta
di Monza:

Comune di Monza

Confindustria giovani

CCIAA di Monza e Brianza

Formaper - azienda speciale CCIAA

Ex.it - Consorzio di Cooperative sociali

Associazione Two Sport - Hobnob srl

Brianza Solidale Associazione

Centro Servizi Volontariato di Monza e Brianza

Consiglio Notarile di Milano

Ordine dei dott. commercialisti e degli esperti contabili di Monza e Brianza

Confcommercio Monza - Gruppo Giovani”

Associazione Modavi

Duomo di Monza - rete degli oratori del decanato di Monza

Consorzio della Villa Reale e Parco di Monza

Associazione Stefania

Federazione Maestri del lavoro Italia

Confcooperative Milano Lodi Monza e Brianza

Confcommercio Associazione Territoriale di Monza

Ufficio Scolastico Territoriale XVIII, Ambito di Monza e Brianza

Universita dedli studi di Milano —Bicocca

Regione Lombardia sede ferritoriale di Monza

Istituto Pavoniano Artigianelli

Compagnia delle Opere di Monza e Brianza

Liceo Musicale

Fondazione Monza e Brianza

Provincia di Monza e Brianza

Si conviene quanto segue

Art. 1 - Premesse
Le premesse fanno parte integrante della presente intesa.

Art. 2 - Oggetto

La presente intesa & finalizzata alla definizione e attuazione del Piano Locale Giovani della Cittd di
Monza, quale strumento di programmazione partecipata delle azioni e delle progettudlita inerenti
le questioni giovanili.

Art. 3 - Finalita del Piano Locale Giovani

Il Piano Locale Giovani & finalizzato alla progressiva integrazione di politiche, interventi e atfivitd
messe in atto in diversi ambiti da parte di attori pubbiici e privafi del territorio, per operare in ma-
niera sinergica e coordinata rispetto agli obiettivi comuni individuati.

Secondo la visione dell'Unione Europea, le politiche per ia gioventl hanno il compito di sviluppare
la posizione, il ruolo e il potenziale dei giovani nelia sociefa:
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per migliorare il loro inserimento socidle € la loro piena partecipazione alla vita della societa
per sviuppare la solidarieta tra la societa e i giovani
- per creare piU opportunitd per i giovani nei settori dell'istruzione e del'occupazione.

Le molteplici questioni che riguardano i giovani esigono strategie trasversali ai livelli europeo e naziongie.
La politica della gioventu non puo progredire senza un efficace coordinamento con altri settori. Dol corda
loro, le politiche a favore della gioventu possono avere un impatto positivo in alfri setfori strategici, come:
l'infanzia e la famiglia, 'struzione, I'uguaglianza tra i sessi, I'occupazione, I'dlloggio e le cure sanitarie.

Adottare un Piano Locale Giovani consente quindi di avviare una visione integrata e frasversale
politiche per la gioventy, sia all'interno delle polifiche pubbliche comundiisia frale politiche pubbiliche
strategie delle organizzazioni private del temitorio.

In questa visione, il Piano Locale Giovani opera per promuovere una partecipazione attiva dei giovori o
vita della citta e alle specifiche iniziative adottate, quale condizione di sviluppo di cittadinanza e gk
garanzia di efficacia delle azioni messe in atfto.

Art. 3 - Impegni
| sottoscrittori del presente protocolio siimpegnano a dare il proprio contributo affinché il Piano Locoiet
vani diventi progressivamente e gradualmente uno strumento di coordinamento delle progras
locale nell’ambito delle polifiche per la gioventu, contribuendovi con le proprie competenze &
Spetta al Comune di Monza I'impegno di garantire I'avvio e la funzionalitd del Piano Locae ¢
quanto “rappresenta la propria comunita, ne cura dii interessi e ne promuove lo sviluppo” (Tesio |
locali, art. 3). Il Comune di Monza mette a disposizione la sfruttura tecnica di coordinamento.
Tutti | soggetti sottoscrittori, secondo le proprie finalitd, competenze e responsabilitd, partecipanc alie
fasi di definizione, progettazione e attuazione del Piano Locale Giovani. _
Tale partecipazione viene attuata con una progressione graduale che prevede:
- una prima fase di integrazione e coliaborazione nelle affivita e nei progetti avviali dai divess
toscrittori =
- una seconda fase di condivisione di nuove opportunitd di azione comune su ambifi speciic
- una ferza fase di comune definizione di obiettivi condivisi o
Il presente atto non impegna le parti a confribuire economicamente alle aftivitds programmate da
soggetti, salvo quanto le parti potranno determinare in specifici e separati accordi. -

Art. 4 - Modadlita di coordinamento e comunicazione

Per svolgere gliimpegni qui assunti, le parti concordano di costituire tre gruppi temaitici, uno per ogri st

gia individuata nel Piano locale giovani, formati dai delegat degli enti sottoscrittor. | Comune &

partecipa ai gruppi dilavoro con ireferenti dei diversi settori interessati all’ attuazione delle polifiche ai

esse giovanile; I'ufficio politiche giovanili coordina i lavori dei gruppi. :

| gruppi hanno il compito di:

- scambiare informazioni in merito alle attivita attuate dai sottoscrittori;

- elaborare annualmente una bozza di documento Piano Locale Giovane — PIogrammQzIone:
nuale delle azioni;

- assumere decisioni in merito all’ attuazione di alcune iniziative comuni.

| Gruppi di lavoro si confronferanno con cadenza in via generale quadiimestrale, e i gruppi si riuns

plenaria almeno una volta all'anno perillustrare i lavori. Nel corso dell’anno i gruppi di lavoro definganin

moddiites a'individuazione di un gruppo di lavoro frasversale costituito dai membri dei singoli QrUDE

Comune di Monza.

Art. 5 - Approvazione e durata
Il presente protocolio € approvate dalle particon decisione dei propri organi deliberativied ha v

al 31/12/2013.
| sottoscrittori possono recedere dal presente protocollo con un preavviso di aimeno 6 mesi e fatti sci

impegni economici eventualmente assuntiin specifici accordi separati.
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Comune di Monza

ﬁhfl:o Mariani

Comune di Monza Martina Sassoli

Confindustria giovani Marco Colombo

Camera di Commercio di Monza e Brianza Renato Mattioni

Formaper - azienda speciale CCIAA Barbara Borsani

Ex.it - Consorzio di Cooperative sociali Claudio Illarietti

Associazione Two Sport - Hobnob srl Riccardo Tagliabue

Brianza Solidale Associazione Luigi Cavagnera

Centro Servizi Volontariato di Monza e Stefano Vigano
Brianza

Consiglio Notarile di Milano Domenico De Stefano

Ordine dei dott. commercialisti e degli /,ey«' Gilberto Gelosa
esperti contabili di Monza e Brianza

Confartigianato Monza - Gruppo Giovani " Filippo Berto
Associazione Modavi Emanuela Ponti
Duomo di Monza - rete degli oratori del Monsignore S. Provasi

decanato di Monza
Consorzio della Villa Reale e Parco di Monza  Pietro PX(atraroia

Associazione Stefania Massimo Parravicini
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: Federazione Maestri del lavoro Italia

Confcooperative Milano Lodi Monza e
Brianza

Confcommercio Associazione Territoriale di
Monza - Gruppo Giovani

Ufficio Scolastico Territoriale XVIII, Ambito
di Monza e Brianza

Universita degli studi di Milano -Bicocca

Regicne Lombardia
sede territoriale di Monza

Istituto Pavoniano Artigianelli

Compagnia delle Opere di Monza e Brianza
Liceo Musicale

Fondazione Monza e Brianza

Pravincia di Monza e Brianza

Monza, 20 dicembre 2010

Felice Cattaneo

Roberto D'Alessio

Marcello Meregalli

Nicola Montrone

Marcello Fontanesi

Barbara Piotti

Padre Luca Reina

Angela Familiari

Erminio Della Bassa

Giuseppe Fontana

Alberto Grisi
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